
PUESTO: PROFESIONAL EN DESARROLLO OCUPACIONAL 

Tipo de contrato: Contrato indefinido. 

Lugar de trabajo: Aldeas Infantiles SOS para Sabanilla. 

Misión del puesto: Promover el desarrollo integral de niños, niñas, adolescentes y 

jóvenes por medio de la implementación de acciones que fortalezcan las 

habilidades, destrezas y capacidades funcionales y ocupacionales, tanto a nivel 

individual, grupal y comunitario, enfocado en la construcción de su proyecto de 

vida. 

Requisitos para esta convocatoria: 

Formación académica: Licenciatura en Terapia Ocupacional. 
Requisito Legal: Incorporado al Colegio Profesional.  

Experiencia: Mínimo 2 años, en atención y apoyo al desarrollo funcional y 

ocupacional de niños, niñas, adolescentes y jóvenes en alto riesgo psico-social. 

Preferiblemente con experiencia en abordajes a nivel comunitario, no institucional. 

Conocimientos:  

Planificación y gestión operativa.  

Resolución de conflictos.  

Gestión de presupuestos. 

 Intervención en crisis.  

Enfoque de Salud Mental Comunitaria. 

 Enfoque de Derechos Humanos. 

 Enfoque de Juventudes.  

Elaboración de reportes e informes.  

Primeros Auxilios Psicológicos.  

 

Ofrecemos: 

▪ Salario de ley. 

▪ Horario: lunes a viernes, eventualmente ante una situación especial laborar 

fines de semana. 

Si considerás que tenés este perfil y querés participar, postúlate a través de 

nuestra bolsa de empleo o envía tu CV a la dirección electrónica:  

reclutamiento@aldeasinfantiles.or.cr escribiendo en el asunto el puesto al que te 

postulás. 
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